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1. Загальна інформація 

Тип дисципліни - вибіркова  Мова викладання - українська 

Навчальна дисципліна викладається на п’ятому курсі у першому семестрі  

Кількість кредитів – 3,0, годин - 90 

Аудиторні заняття, годин: всього лекції лабораторні 

денна 42 28 - 

заочна 20 8 - 

Самостійна робота, годин Денна - 20 Заочна - 62 

Розклад занять  

 

2. Анотація навчальної дисципліни 

Цілі економічної політики України обумовлюють об'єктивну потребу регулювання 

підприємницької діяльності. Державна політика в сфері підприємництва спрямована на 

досягнення сталого розвитку, забезпечення постійного зростання показників, що 

характеризують рівень добробуту та якість життя населення країни. Слід зазначити, що 

державне регулювання процесу підприємництва є складовою економічної політики як 

центральних органів державного управління, так і регіональних та місцевих владних структур. 

Основною метою регулювання підприємницького сектора є забезпечення оптимального рівня 

втручання органів регіонального управління та місцевого самоврядування в діяльність суб'єктів 

підприємництва, вибір таких механізмів регулювання, які сприяли б як розвитку суб’єктів 

підприємницької діяльності, так і економічному зростанню в державі. 

3. Мета навчальної дисципліни 

Метою викладання навчальної дисципліни “Регулювання підприємницького сектора” є 

розкриття методології, методики, інструментів та організаційних основ державного 

регулювання підприємницької діяльності. 

Згідно з вимогами освітньої програми студенти повинні: 

знати : 

-наукові основи, основні поняття, категорії, закономірності, принципи державного 

регулювання підприємницького сектора; 

- сутність, зміст державного регулювання економіки, його багатофункціональний 

характер; 

- етапи створення та державної реєстрації підприємств в Україні; 

- напрями державного стимулювання підприємницької діяльності; 

- механізми державного регулювання підприємницької діяльності.  

вміти : 

-давати оцінку комплексу проблем, які виникають у процесі державного регулювання 

підприємницької діяльності; 

- аналізувати рівень сприятливості економіки щодо організації підприємницької 

діяльності; 

- використовувати нормативно – правову базу державного регулювання підприємництва; 

- використовувати навички науково-аналітичного опрацювання цих проблем з позицій 

державних інтересів. 

 

http://kub.onaft.edu.ua/sklad-kafedri/
https://www.rozklad.onaft.edu.ua/


4. Програмні компетентності та результати навчання за дисципліною 

 

5. Зміст навчальної дисципліни  

6. Система оцінювання та інформаційні ресурси 
Види контролю: поточний, підсумковий. 

Нарахування балів 

Інформаційні ресурси 
 

7. Політика навчальної дисципліни 
Політика всіх навчальних дисциплін в ОНАХТ є уніфікованою та визначена з 

урахуванням законодавства України, вимог ISO 9001:2015, «Положення про академічну 

доброчесність в ОНАХТ» та «Положення про організацію освітнього процесу». 

 

 

Викладач  ________________ Ю.О. Бровкіна 
    підпис 

 

 

Завідувач кафедри ________________ Н.Й. Басюркіна 
    підпис 
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